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ЗВІТ ДИРЕКТОРА за 2025 РІК



2025



 У 2025 році діяльність колективу Вищого
професійного училища №36 здійснювалася

відповідно до законодавства України та Статуту
закладу й була спрямована на підготовку
конкурентоспроможних кваліфікованих

робітників, розвиток і мотивацію персоналу,
підвищення якості освітнього процесу,

зміцнення матеріально-технічної бази та
забезпечення безпечних умов праці й навчання



ТРАКТОРИСТ-МАШИНІСТ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКОГО
(ЛІСОГОСПОДАРСЬКОГО) ВИРОБНИЦТВА (КАТЕГОРІЯ A1, A2,

B1, B2, B3, D1, E1, E2, G1, G2)
СЛЮСАР З РЕМОНТУ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ МАШИН

ТА УСТАТКУВАННЯ
ВОДІЙ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ (КАТЕГОРІЯ С)

СЛЮСАР З РЕМОНТУ КОЛІСНИХ ТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ
РИХТУВАЛЬНИК КУЗОВІВ

ВОДІЙ АВТОТРАНСПОРТНИХ ЗАСОБІВ (КАТЕГОРІЯ С)
КУХАР

КОНДИТЕР
 

ФАХОВИЙ МОЛОДШИЙ БАКАЛАВР 
PH 208 “АГРОІНЖЕНЕРІЯ”

  ПРОФЕСІЇ УЧИЛИЩА



На основі базової загальної середньої освіти (9 класів з одночасним
ї ї і ф іПісля завершення вступної компанії у 2025році до навчання

приступили 
109 студентів за державним замовленням

109 студентів за державним замовленням

8331 Тракторист-машиніст сільськогосподарського
виробництва категорії А1; А2; 7233 Слюсар з ремонту
сільськогосподарських машин та устаткування 1-2 й; 3-й
розряд ; 8322 Водій автотранспортних засобів категорії С

38 осіб 
 

7231Слюсар з ремонту колісних транспортних засобів 3-
4розряд; 7213Рихтувальник кузовів; 8322Водій

бі ії С

20 осіб

5122 Кухар-4 розряд
7412Кондитер-4 розряд 21 особа

На основі повної загальної середньої освіти (11 класів)
8331 Тракторист-машиніст
 сільськогосподарського виробництва категорії А1

20 осіб  в тому числі контракт- 5осіб

5122 Кухар-4 розряд.7412Кондитер-3 розряд 19осіб в тому числі контракт- 4особи

РЕГІОНАЛЬНЕ ЗАМОВЛЕННЯ НА ПІДГОТОВКУ РОБІТНИЧИХ КАДРІВ У 2025 РОЦІ СТАНОВИЛО 121 ОСОБУ. 
 

ЗГІДНО КЛОПОТАННЯ ДО ДЕПАРТАМЕНТУ ОСВІТИ ТА НАУКИ ХМЕЛЬНИЦЬКОЇ ОДА СТАНОМ НА 29.09.2025Р. РЕГІОНАЛЬНЕ
ЗАМОВЛЕННЯ НА ПІДГОТОВКУ РОБІТНИЧИХ КАДРІВ БУЛО ЗБІЛЬШЕНО НА 5 ОСІБ

 (КУХАР. КОНДИТЕР НА БАЗІ ПОВНОЇ СЕРЕДНЬОЇ ОСВІТИ )



Показники 2023р 2024р 2025р Відхилення

На базі 9 класів 301 297 271 -30

На базі 11класів 34 38 43 9

Регіональне
замовлення

335 335 314 -21

Фаховий молодший
бакалавр

51 60 58 7

Контракт 29 44 20 -9

Разом 415 439 392 -23

Тракторист–машиніст
категорії А1,А2,В1

36 34 45 9

Короткотермінові курси 80 23 15 -65

Кухар (незайняте
населення)

- 9 - -

Випуск 103 141 165 62

Разом 531 505 452 -79

Контингент 



Показники 2023% 2024% 2025%
8331 Тракторист-машиніст
сільськогосподарського
виробництва категорії А1; А2;
 7233 Слюсар з ремонту
сільськогосподарських машин
та устаткування 1-2 й; 3-й
розряд; 8322 Водій
автотранспортних засобів
категорії С;

91.6 83.8 88.4

7231Слюсар з ремонту колісних
транспортних засобів 3-4розряд;
7213 Рихтувальник кузовів;8322
Водій автотранспортних засобів
категорії С;

- 68.2 55.5

5122Кухар-4
розряд.7412Кондитер-4 розряд; 77.8 74 47.8
5122 Кухар-4
розряд.7412Кондитер-3
розряд(після 11 класу);

- 88.2 85.2
Агроінженерія 100 100 100

ПРАЦЕВЛАШТУВАННЯ



Кадровий склад:

18  майстри виробничого навчання

116 працівників

КЛЮЧОВІ  ПОКАЗНИКИ

24 адміністративний персонал
24 викладачі

5  вихователі, керівник гуртка
45  господарський персонал 



Категорія здобувачів
освіти

Кількість здобувачів освіти
2023 2024 2025

Кількість дітей сиріт 22 20 16
Кількість дітей під опікою, державного
забезпечення 9 10--/10 9--/7

Кількість дітей з інвалідністю 7 12 7
Кількість багатодітних сімей 58 58 56
Кількість малозабезпечених сімей 2 1 2
Кількість дітей учасників АТО, ООС, УБД,
військова агресія 17 8 6
Кількість дітей, батьки яких загинули при
виконанні службових обов’язків 2 2 2
Кількість дітей з числа вимушених
переселенців (Донецької, Луганської,
Харківської, Запоріжської, Херсонської,
областей, АР Крим

14 23 29

Кількість дітей постраждалих внаслідок
Чорнобильської катастрофи - - -
Кількість дітей з числа вимушених
переселенців 14 23 29
Кількість учнів, які батьки воюють на війні 15 16 15
Кількість учнів, які батьки безвісти
пропавших - 2 3

 СОЦІАЛЬНИЙ ПАСПОРТ ЗАКЛАДУ



КЕКВ
 Показники

2023р.
тис.грн

2024р.
тис.грн

2025р.
тис.грн.

Відхилення

2111
Заробітна
плата

2026.8 2310.3 2525.3 498.5

2120
Нарахування
на заробітну
плату

429.6 493.1 409.8 -19.8

2275
Оплата
інших
енергоносіїв

- - - -

Разом 2456.4 2803.4 2935.1 478.7

 ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ
СУБВЕНЦІЯ



Обласний бюджет
2023
тис.грн

2024
тис.грн 2025р. тис.грн Відхилення

2111 Заробітна плата 11895.2 12882.8 13441.9 1546.7

2120
Нарахування на заробітну
плату

2585.2 2759.2 2857.2 272

2210 Предмети, матеріали, інвентар 36.3 50.4 240.9 204.6

2220
Медикаменти і 
перев’язувальний матеріал 13.8 15.5 14.5 0.7

2230 Продукти харчування 876.7 982 1041.9 165.2

2271 Оплата теплопостачання 566 303.1 - -566

2272 Оплата водопостачання 12.2 17.5 21.3 9.1

2273 Оплата електроенергії 1397.5 1662.9 2894.3 1496.8

2275 Оплата інших енергоносіїв 1610.2 1496.9 2270.1 659.2

2282 Курси підвищення кваліфікації 19.5 30 34.5 15

2720 Стипендії 4508.8 4516.7 3899.2 -609.6

2730
Інші виплати населенню
 (діти –сироти) 163.4 270.5 353.6 190.2

2800 Інші поточні видатки 27 - -27

Разом 23711.8 24987.5 27069.4 3357.6



Обласний бюджет
2023
тис.грн

2024
тис.грн 2025р. тис.грн Відхилення

2111 Заробітна плата 11895.2 12882.8 13441.9 1546.7

2120
Нарахування на заробітну
плату

2585.2 2759.2 2857.2 272

2210 Предмети, матеріали, інвентар 36.3 50.4 240.9 204.6

2220
Медикаменти і 
перев’язувальний матеріал 13.8 15.5 14.5 0.7

2230 Продукти харчування 876.7 982 1041.9 165.2

2271 Оплата теплопостачання 566 303.1 - -566

2272 Оплата водопостачання 12.2 17.5 21.3 9.1

2273 Оплата електроенергії 1397.5 1662.9 2894.3 1496.8

2275 Оплата інших енергоносіїв 1610.2 1496.9 2270.1 659.2

2282 Курси підвищення кваліфікації 19.5 30 34.5 15

2720 Стипендії 4508.8 4516.7 3899.2 -609.6

2730
Інші виплати населенню
 (діти –сироти) 163.4 270.5 353.6 190.2

2800 Інші поточні видатки 27 - -27

Разом 23711.8 24987.5 27069.4 3357.6



Місцевий бюджет Смотрицької ОТГ
 

2230 Продукти 100.0 100 100 0

Видатки пов'язані з наданням підтримки ВПО
 

2273 Оплата
електроенергії

14.6 22.5 18.7 4.1

2271
Оплата
теплопостачання

Оплата
теплопостачання

- - -9

2272
Оплата
водопостачання

5.3 9.2 14.9 9.6

2275 Оплата інших
енергоносіїв

- 15.9 7.9 7.9

Разом 28.9 47.6 41.5 12.6



КЕКВ Показники
2023

тис.грн
2024 

тис. грн
2025

тис. грн

3132
Виготовлення

проєктно-кошторисної
документації і

- 122.7 -

3132 Капітальний ремонт
котельні

1772.6 - -

3132
Капітальний ремонт

зовнішньої
тепломережі

545.2 - -

Разом 2317.8 122.7 -

 ВИДАТКИ ОБЛАСНОГО БЮДЖЕТУ
РОЗВИТКУ



КЕКВ Показники 2023 тис.грн.
2024

тис.грн
2025

тис.грн відхилення

2210
Предмети, матеріали,

інвентар
308.7 70.4 492.00 183.3

2230 Продукти харчування 49.2 194 105.2 56

3110
Предмети

довгострокового
використання

59.3 - - -59.3

Для підтримки ВПО

2210
Предмети, матеріали,

інвентар
40.6 - - -40.6

Разом 457.8 264.4 597.2 139.4

 ДОБРОВІЛЬНА ДОПОМОГА



Показники
2023р.

тис.грн
2024р.

тис.грн
2025 

тис. грн
Відхи

лення

Освітні
послуги

1601 1900 2340.2 739.2

Господарська
діяльність

16248.4 10403 11477.8 -4770.6

в тому числі:
реалізація с/г

14112 8843.3 9882.5 -4229.5

послуги
агродрона

803.7 286.6 402.2 -401.5

послуги
їдальні

225 122.5 351.1 126

Разом 17270.4 12303 13818 -3452.4

ДОХОДИ СПЕЦІАЛЬНОГО ФОНДУ



КЕКВ Показники 2023 тис.грн 2024 тис.грн 2025 тис.грн Відхи
лення 

2111 Заробітна плата 1073.3 956.1 1643.3 570

2120 Нарахування на заробітну плату 244.8 202.3 359.7 114.9

2210 Предмети, матеріали, інвентар 7816.1 6565.3 9586.2 1770.1

2220
Медикаменти і
перев’язувальний матеріал

- - - -

2230 Продукти харчування 273.5 419.3 520 246.5

2240 Інші послуги ( крім комунальних) 840.1 695.7 1345.4 505.3

2250 Видатки на відрядження 46.8 56.4 52.5 5.7

2272
Оплата водопостачання і
водовідведення

3 1.2 - -3

2273 Оплата електроенергії - 18.2 -

2275 Оплата природного газу 0.6 0.6 0.6 0

2282 Курси підвищення кваліфікації - - - -

2800 Інші видатки 10.9 21.4 11.8 0.9

3110
Предмети довгострокового
використання

7567.6 2967 161.1 -7406.5

3132 Капітальний ремонт 204.3 204.3

Разом 17876.7 11903.5 13884.9 -3991.8

ВИДАТКИ СПЕЦІАЛЬНОГО ФОНДУ



Показники
 

2023р
площа, га

 

2023р
Урожайність
ність
ц. з 1 га
 

2024
площа, га
 

2024р
Урожайність
ц. з 1 га

2025
площа, га
 

2025р
Урожайність
ц. з 1 га

Пшениця 101 52.9 72 51.2 104.37 63.1

Кукурудза 6 76 4 82 10

Ріпак озимий 14.88 34.2 22 22.2 - -

Соя 86 25 136.37 23.9 53.7 26.7

Картопля 2.25 62.7 1.25 20 0.55 54

Соняшник 48 29.5 16 24.7 77 30

Ячмінь ярий 1.89 40.6 - - - -

Гірчиця 2.6 6.2 2 10.4 - -

Ячмінь озимий - - 8 46.6 17 55.9

Горох - - 1 11 - -

Разом 262.62 262.62 262.62

ПОСІВНІ ПЛОЩІ  УРОЖАЙНІСТЬ 



Субвенція на придбання
обладнання

Співфінансування 
Капітальний ремонт

3793 2553.4

НАВЧАЛЬНО-ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 
 ОНОВЛЕННЯ ЛАБОРАТОРІЇ З

ПІДГОТОВКИ КУХАРІВ



 
💰 Завдяки субвенції в розмірі 

3 793 000 грн, в нашому закладі
оновлюємо  майстерню

громадського харчування.
🎓 У новій майстерні можна буде

опанувати такі професії:
 📌 (5122) Кухар

 📌 (7412) Кондитер

ПРОЄКТ  
ОНОВЛЕННЯ ЛАБОРАТОРІЇ 

з підготовки  КУХАРІВ



ОБЛАДНАННЯ ДЛЯ ЛАБОРАТОРІЇ 
з підготовки  КУХАРІВ



Субвенція 939.2

Кошти обласного бюджету 402.5

Разом 1341.7

 ПРОЄКТ ЗАХИСТ УКРАЇНИ



ПРОЄКТ ЗАХИСТ УКРАЇНИ



 СМУГА ПЕРЕШКОД



НАВЧАЛЬНО-
ПРАКТИЧНИЙ ЦЕНТР 
з підготовки фахівців

агропромислового
комплексу



 УЧИТЕЛЬСЬКА



кабінет Спецтехнології кухарів



кабінет Будови та експлуатації тракторів



кабінет для гуртків



кабінет Будови та ремонту
автомобілів м. Дунаївці



кабінет Англійської мови м. Дунаївці



Кімнати гігієни



Тренажерний зал 



 Гуртожиток (секція)



 Гуртожиток (душові кабіни) 



трактор Т-74 



камаз  



система оповіщення камери відеонагляду



 Станки



КОТЕЛЬНЯ - ДИМОХІД 



ЗЕРНОНАВАНТАНТАЖУЛЬНА МАШИНА 



СКЛАД 



ЇДАЛЬНЯ ДУНАЇВЦІ



СХОДИ



 ГЕНЕРАТОР



Співпрація з Corteva
 День поля в співпраці компанією Corteva, яка вже

продовжується понад 4 роки. Спеціалісти проводять
огляд нових гібридів та інноваційних підходів у

вирощуванні гібридів соняшнику, кукурудзи Pioneer з
демонстрацією їх стану перед збиранням, а також стан

озимого ріпаку його розвиток. На семінарі були
присутні біля 100 представників с/г виробників з

центральних та західних регіонів України.



Продовжувати цифровізацію освітнього процесу та
підвищення цифрової компетентності педагогів. 

Забезпечувати методичну й інформаційну
підтримку навчання. 

Посилювати національно-патріотичне виховання
здобувачів освіти. 

Створювати безпечні умови навчання і праці. 
Розвивати співпрацю з соціальними партнерами.

 Оновлювати матеріально-технічну базу 
 Формувати сприятливий, творчий клімат у

колективі.

 ЗАВДАННЯ ТА ПЕРСПЕКТИВИ 




